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KISALTMALAR

AFAD: Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanlidi
ASHB: Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig:
AYDES: Afet Yénetimi ve Karar Destek Sistemi
SYDV: Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi
STK: Sivil Toplum Kurulusu

TAMP: Tiirkiye Afet Miidahale Plani



1. AMAC

Afet ve acil durumlarda depo yonetimi ve dagitim hizmetlerinde gorev alacak kurum ve
kuruluslara yonelik akreditasyon kilavuzu ile afet ve acil durumlarda afetzedelere yapilan ayni
bagislara yonelik faaliyetlerde yer almak isteyen kurum ve kuruluglarin depo ynetimi ve dafitim

alanindaki akreditasyonuna iliskin gerekli kogullarin ve siireglerin belirlenmesi amaglanmaktadir.

2. KAPSAM

Bu akreditasyon kilavuzu; Tiirkiye Afet Miidahale Plam (TAMP) kapsaminda afet ve acil durumlarda
afetzedelere yapilan ayni bagislarin depo yonetimi ve dagitimma yonelik faaliyetlerde gorev alacak
kurum ve kuruluslar kapsar.
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhg: afet ve acil durumlarda aym bagis depo yonetimi ve dagitim
hizmetleri kapsaminda afetzedelere yapilan ayni bagislarin depo y6netimi ve dagitimina yonelik
koordinasyondan sorumludur. Tiirkiye Afet Miidahale Plani kapsaminda depo yOnetimi ve dagitim
alanina iliskin olarak;

o Afetzedelere gonderilen ayni bagislarin 6nceden belirlenmis depolarda toplanmasini ve

tasnifini saglamak.

e Ayni bagislarin kayitlarini tutmak.

e Dagitim kriterlerini belirlemek.

e Yardim dagitim ¢alismalarin ytiriitmek.
gorev ve sorumluluklar olarak tanimlanmustir.
Bu kilavuz; afet ve acil durumlarda ayni bagislara yonelik olarak depo yonetimi ve dagitim alamindaki

hizmetlerde yer almak isteyen kurum ve kuruluglarin akreditasyonuna iligkin kriterleri icermektedir.

3. TANIMLAR

Acil Durum: Toplumun tamaminin veya belli kesimlerinin normal hayat ve faaliyetlerini durduran
veya kesintiye ugratan, acil miidahaleyi gerektiren olaylar ile bu olaylarin olusturdugu kriz halini,
Afet: Toplumun tamami veya belli kesimleri igin fiziksel, ekonomik ve sosyal kayiplar doguran, normal
hayati ve insan faaliyetlerini durduran veya kesintiye ugratan dogal, teknolojik veya insan kaynakl
olaylart,

Ana Céziim Ortagi: Hizmet grubunun yiiriitecegi hizmetlere iliskin koordinasyondan sorumlu

olan Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi /kurum ve kuruluslari,
Destek Coziim Ortagi: Hizmet gruplarinda ana ¢oziim ortagi olarak gorev alan Aile ve Sosyal

Hizmetler Bakanlig1, kurum ve kuruluslarin galigmalarinda destek olarak gorev alan paydaglari,



Depo: Tedarik zinciri iginde, malzemelerin, gesitli amaglarla ve degisik donemlerde kullanilmak iizere
korunmasi ve stoklanmasi amaciyla istiflendigi, saklandig1 ve malzeme tipine goére tasarlanmus, farkli
boyutlarda ve 6zelliklerde olabilen, kapali veya agik alani,

Depo Yénetimi: Depolarin ve sevkiyat sisteminin etkin ve verimli bir bigimde isletebilmesini,

Afetlerde Depo Yonetimi: Afetlerde afetzedelere yapilan ayni bagislarin depo hizmetlerini,

Dagitim: Depoda bulunan iirtinlerin belirtilen zaman, miktar gibi kosullara uygun olarak, belirtilen
yerlere sevk ve teslim edilebilmesi (gonderilmesi) i¢in gerceklestirilen islemler biitiiniinii,

Ilce Tasnif Deposu: Ilge Sosyal Yardimlasma ve Dayamisma Vakiflarinca alinan bagislarin lojistik
merkezine gonderilmek tizere tasnifinin yapildigi depoyu,

Lojistik Merkezi: 1l Merkez Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi koordinasyonunda ilge

vakiflarindan gelen bagislarin ana depoya gonderilmek iizere depolandigi ve tasnif edildigi merkezi,

Tampon Depo: Ana depoya gelen bagislarin tasnif edildikten sonra dagitima gonderilmeyecek olan

kusurlu veya ikincil 6neme haiz kisminin génderildigi depoyu,
Ara Depo: Afet bolgesine HG kontrol siireci disinda dogrudan gelen bagislarin, kayit altina alinmasi
i¢in kontrol noktalarindan ve ana depodan yénlendirildigi depoyu,

Yardim Dagtim Merkezi: Bagislarin, afetzedelere dogrudan ulastirildign ya da ileri dagitim

noktalarina ulastirilmak tizere tutuldugu merkezi,

Ileri Dagitim Noktasi: Bagislarin, afetzedelere dogrudan dagitimimin yapildig: yeri,

Ulusal Diizey Koordinasyon ve Saha Destek Ekibi: Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi-Sosyal

Yardimlar Genel Miidiirliigii ve ¢aliganlarini,

Yerel Diizey Operasyon ve Lojistik Ekibi: Yerel diizeyde basta SYD Vakif personeli olmak tizere

destek ¢6ziim ortaklarinin (Kamu kurum ve kuruluslari, Sivil Toplum Kuruluslari, Ozel Sektor) tasra
personelinden ve goniilliilerden olusan ekibi

Akreditasyon: AFAD koordinasyonunda caligabilmesi i¢in kurum ve kuruluslara uygunluk belgesi

verilmesini ifade eder.

4. AYNI BAGIS DEPO YONETIMIi VE DAGITIM HiZMET GRUBU

Ayni Bagis Depo Yo6netimi ve Dagitimi Hizmet Grubu, afetzedelere yapilan ayni bagislarin depo
hizmetleri ve dagitimina yonelik koordinasyondan sorumludur. Bu ama¢ dogrultusunda Hizmet
Grubu ihtiyag¢larin ilanindan baglayarak, tedarik siireci, ayni bagis depolama ve tasnif sonrasinda
dagitimlarin yapilmasina kadar tiim siireglerde gérev almaktadir.

Afet ve acil durumlarda afetzedelere yapilan ayni bagislarin depo yoénetimi ve dagitimina
yonelik hizmetler ve bu hizmetlerin sunulmasi sirasinda diger kurum ve kuruluslarin koordinesi
Tirkiye Afet Miidahale Plan1 (TAMP) gercevesinde Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligina (Sosyal
Yardimlar Genel Miidiirliigiine) verilmistir.

Bu gorevler kapsaminda ulasilmasi beklenilen bazi hedefler su sekildedir:



a) Nitelikli ve uygun bagis yapilmasina yonelik kamuoyu olusturmak

b) Hizmet grubunun afetlere hazir hale getirilmesine yonelik kurumsal, idari, mali ve teknik
tedbirleri almak

¢) Ayni bagislara iligkin tiim siireglerin etkin ve hizli yiiriitiilebilmesi ve hesap
verilebilirliginin saglanmasi igin gerekli sistemi olusturmak

d) Afetzedelerin ihtiyacina uygun nitelikli bagislar1 en kisa zamanda toplayarak ivedilikle
afetzedelere ulastirmak

e) Ayni bagislarin niteligine uygun bir sekilde depolanmasi ve tasnif edilmesini saglamak

f) Ayni bagislarin insan onurunu incitmeyecek sekilde dagitilmasini saglamak

g) Dagitim kriterlerini belirlemek.

h) Yardim dagitim merkezlerini belirlemek ve ¢alistirmak.

i) Gelen talep dogrultusunda yardimlarin dagitim merkezlerine iletilmesini saglamak.

j) Ileri dagitim noktalar1 kurmak ve yonetmek.

k) Yardim dagitim ¢aligmalarini ytiriitmek.

Ayni Bagis Depo Yonetimi ve Dagitimi Hizmet Grubu Ana Coziim Ortag:: Ulusal Diizeyde

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 (Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigii), yerel diizeyde 1l SYD
Vakiflaridir.

Ayni Bagis Depo Yonetimi ve Dagitimi Hizmet Grubu Destek Coziim Ortaklar:
Ulusal Diizeyde: AFAD, Kizilay, Milli Egitim Bakanhgi, Saglik Bakanligi, Igisleri Bakanlig,

Genglik ve Spor Bakanligi, Dis Isleri Bakanligi, Genelkurmay Baskanligi, Tarim ve Orman
Bakanlig, Ticaret Bakanligi, Ulastirma ve Altyap: Bakanligi, Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma
Vakiflari, Ozel Sektor ve Sivil Toplum Kuruluglaridir.

Yerel Diizeyde: Il AFAD Miidiirliikleri, Destek Coziim Ortaklarinin tagra teskilatlar1 ve yerel

yonetimlerdir.
Ulusal ve Yerel Diizeyde Depo Yonetimine iliskin islemler ise afet oncesi, afet am ve afet

sonrasina iliskin olarak su sekilde kurgulanmistir:

Ulusal Diizey

Afet Oncesi: Egitim Planlama

Afet An: (0. Dakikadan itibaren Sirasiyla)
Bagislarin depolama iglemlerini yonetmek
Ana depodaki islemleri takip etmek

Tampon depo islemlerini takip etmek

Afet Sonrasi: Depo yonetim raporunu hazirlamak



Yerel Diizey

Afet Oncesi: Depo tespiti yapmak

Afet Ani:

Bagislarin depolama islemlerini gergeklestirmek
Ana depodaki bagis kayit iglemlerini yapmak
Tasnif islemlerini yapmak

Tampon depo islemlerini takip etmek

Afet Sonrasi: Dagitilmayan bagislarin tasfiyesini yapmak.

Ulusal ve Yerel Diizeyde Dagitima iliskin islemler ise afet 6ncesi, afet an1 ve afet sonrasina iliskin

olarak su sekilde kurgulanmistir:

Ulusal Diizey
Afet Oncesi:

Kamuoyu olusturmak

Kamu spotu hazirlatmak

Afet Ami:_(0. Dakikadan itibaren Sirasiyla)

Tiirkiye geneli bagis toplama ve dagitimini islemlerini yonetmek
Bagis toplama koordine etmek

Bagislarin dagitimini koordine etmek

Afet Sonrasi: Bagis toplama ve dagitim raporunu hazirlamak

Yerel Diizey
Afet Oncesi:

Depo, Nakliye Hizmetleri ve Gegici Personel Alimina Iliskin Uyuyan S6zlesmeler Yapmak
lleri dagitim noktalarini tespit etmek

Afet Ann:

Dagitim ¢alismalarini yiirtitmek

Yardim dagitim merkezlerinde dagitim yapmak

ileri dagitim noktalarinda dagitim yapmak

Diger HG ihtiyag¢larinm takip ederek bu ihtiyaglari gidermek

Afet Sonrasi:_Dagitilmayan bagislarin tasfiyesini yapmak



5. AFET VE ACIL DURUMLARDA DEPO YONETIMI VE DAGITIMI VE GOREV
ALACAK EKiP

5.1. AFET VE ACiL DURUMLARDA DEPO YONETIMi VE DAGITIM

Afet ve acil durumlarda ayni bagislarin depolanmasi ve dagitimina yonelik Ayni Bagis Depo Y6netimi
ve Dagitimi Hizmet Grubunun depo yonetimi ve dagitim hizmetleri; depo y6netimi, girig-gikis (kayt)
kontrolii, stok takibi, tasnif/paketleme ve yiikleme, raporlama ve dagitim faaliyetlerini igerir.

Depo_Yonetimi: Depolama siireci kapsaminda saha faaliyetlerinin koordinasyonu, personelin

gorevlendirmesi, ekip yonetimi ve depoya giren bagislarin yonetimi,

Giris ve Cikis (Kayit) Kontrolii: Depoya giren ve ¢ikan ayni bagislarin sistem kayitlarinin
tutulmasi, deponun farkli ekiplere veya kurumlara devrinde stok siire¢lerinin takibi,

Stok Takibi: Depoya giren ayni bagislarin stoklara girisinin yapilmasi ve takibi,

Tasnif/Paketleme ve Yiikleme: Depoya gelen ayni bagislarin tasnifi, depo igerisinde ki raf-palet

alanlarina adresleyerek fiiriinlerin fiziken bulunurlugunu saglayacak sekilde yerlestirilmesi,
paketlenmesi, depo igerisinde yerlesim plamnin olusturulmasi akabinde depodan gikacak
bagislarin araglara yiiklenmesi ve elle¢leme,

Raporlama: Depoya gelen ayni bagislarin olgiilmesi, degerlendirilmesi ve ihtiyaca gore
degerlerinin belirlenmesi ve depoda yapilan iglemlerin raporlanmasi ve stratejilerin belirlenmesi
stireglerini kapsar.

Dagitim: Depoda bulunan ayni bagislarin belirtilen zaman, miktar gibi kosullara uygun olarak,

belirtilen yerlere sevk ve teslim edilebilmesi (génderilmesi) stireglerini kapsar.




5.2.DEPO YONETIMIi VE DAGITIM EKIiBi

Depo Yonetimi ve dagitim ekibi Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi personelinin ve SYD Vakif
personelinin yani sira, destek ¢oziim ortagi kuruluslarin personelleri ve akredite olan kurum ve
kuruluglardan olugur. Ekipler Depo Sorumlusu koordinasyonunda galismalarini yiiriitiir.

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi personelinin ve SYD Vakif personelinin haricinde depo
yonetimi ve dagitim ekibi igin hafif-orta-agir siif olmak {izere ti¢ farkli sinifta akreditasyon
bagvurusu yapilabilmektedir. Ekiplerde yer alacak kisilere iliskin temel kriterler asagida yer
almaktadir. Depo biiytikligii ve afet ve acil durum haline gore ekipler degisiklik
gosterebildiginden hafif diizey ekipte 10-20 kisi, orta diizey ekipte 20-40 kisi, agir diizey ekipte
40-80 kisi bulunmalidir. Akredite kurum ve kuruluslar tarafindan yedekleri ile birlikte belirlenen
ekipler en az 2 vardiya seklinde Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi’na bildirilir. Kurum ve
kuruluslarin birden fazla ekip ile akreditasyon bagvurusu yapmasi miimkiindiir. Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi, depodaki ihtiyag durumuna gore gorev dagilimini yeniden diizenleme, kisi

say1st diizenleme hakkina sahiptir.

Hafif Diizey Ekip Orta Diizey Ekip
Gorey Vardiya 1 Vardiya 2 Vardiya 1 Vardiya 2 Vardiya 1 Vardiya 2
Personel S. [Durum  |Personel S.|Durum  [Personel S. [Durum Personel |Durum  |Personel S. [Durum |Personel S.|Durum
) 1 Asil 5 1 Asil 4 2 Asil 4 2 Asil g 4 Asil 8 4 Asil
Ekip Sorumlusu 1 Yedek 1 Yedek 2 Yedek 2 Yedek 4 Yedek 4 Yedek
4 2 Asil 4 2 Asil 8 4 Asil g 4 Asil 16 8 Asil 16 8 Asil
Depo Gérevlisi 2 Yedek 2 Yedek 4 Yedek 4 Yedek 8 Yedek 8 Yedek
1 2 Asil 4 2 Asil 8 4 Asil 8 4 Asil 16 8 Asil 16 8 Asil
Dagitim Gérevli 2 Yedek 2 Yedek 4 Yedek 4 Yedek 8 Yedek 8 Yedek
Toplam 20 Kisi (10 Asil/10 Yedek) 40 Kisi (20 Asil/20 Yedek) 80 Kisi (40 Asil/40 Yedek)

1. EKkip Sorumlusu:

A. Gorevleri:

Depo Sorumlusu koordinesinde;

a) Depo yonetimi ve dagitim faaliyetleri kapsaminda ekibin saha faaliyetlerinin
koordinasyonunu saglar,

b) Depo yonetimi ve dagitim faaliyetleri kapsaminda ekipte gorevlendirilen personelin
takibini yapar,

¢) Depo Sorumlusuna saha faaliyetlerine iligkin raporlama yapar,

d) Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlhig1 tarafindan depo yonetimi ve dagitim faaliyetleri
kapsaminda belirlenen diger isleri yapar.

B. Kriterleri:
a) Temel bilgisayar okuryazarligina sahip olmasi,
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b) Raporlama ve kayit tutabilme yetenegine sahip olmasi,

¢) Issaghg ve giivenligi egitim sertifikasina sahip olmasi,

d) 1llgili kurum ve kuruluslardan yangin, ilkyardim, Temel Afet Bilinci Egitimi, ekip
calismasi, 6fke ve stres kontrolii egitimlerini almis ve belgelendirmis olmast,

e) Ilgili kurum ve kuruluglardan Depo ydnetimi ve Lojistik tizerine egitim sertifikasinin
bulunmasi,

f) Afet ve Acil durum aninda miidahalede tecriibe sahibi olmasi,

g) Takim halinde galisabilme ve yonetebilme yetenegine sahip olmasi,

h) Afet bolgesinde Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhig: tarafindan belirlenen siirelerde
caligabilecek durumda olmasi,

i) Afet gevreleri ile ilgili tehlikeler hakkinda islevsel bilgiye sahip olmasi, isaretleri
biliyor olmasi

j) Depo igerisinde gérev tanimi kapsaminda kullanilabilecek ekipmanlarin kullanimi

konusunda bilgi sahibi olmasi ve gerekliyse bu nitelikleri kanitlamasi1 gerekmektedir.

2. Depo Gorevlisi:

A. Gorevleri:
a) Depoya giren ayni bagslarin fiziki olarak takibini saglar,
b) Depoya gelen ayni bagislarin ilan edilen ihtiyag listesine uygunlugunu kontrol eder,
c) Depoya gelen ayni bagislarin uygunlugunu kontrol eder,
d) Depoya gelen ayni bagislarin tasnifi, yerlestirilmesi, paketlemesini yapar,
e) Depoya gelen ayni bagislarin depoda belirlenen alanlara yonlendirilmesini saglar,
f) Depodan ¢ikacak bagislarin araglara yiiklenmesini saglar,
g) Ekip sorumlusuna gorevli oldugu alana iligkin raporlama yapar.
h) Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi tarafindan depo yonetimi kapsaminda belirlenen

diger isleri yapar.

B. Kriterleri:
a) Ilgili kurum ve kuruluslardan Temel Afet Bilinci Egitimi, ekip ¢aligmasi, dfke ve stres

kontrolii egitimlerini almis ve belgelendirmig olmasi,

b) Issaghig ve giivenligi egitim sertifikasina sahip olmast,

¢) Takim halinde ¢aligabilme yetenegine sahip olmasi,

d) Afet bolgesinde Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig: tarafindan belirlenen siirelerde
¢alisabilecek durumda olmas,

e) Afet cevreleri ile ilgili tehlikeler hakkinda islevsel bilgiye sahip olmas, isaretleri

biliyor olmast,
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f) Depo igerisinde gorev tanimi kapsaminda kullanilabilecek ekipmanlarin kullanimi

konusunda bilgi sahibi olmasi ve gerekliyse bu nitelikleri kanitlamas: gerekmektedir.

3. Dagitim Gorevlisi:

A. Gorevleri:
a) Dagitim galigmalarini yonlendirir ve ytiriitiir,

b) Yardim dagitim merkezlerini ve ileri dagitim noktalarinda gorev alir ve bu
merkezlerden dagitim yapar,
c) Ayni bagislar yardim dagitim merkezine ya da ileri dagitim noktasina ulastirir.

d) Dagitim raporunu hazirlar.

B. Kriterleri:
a) Ilgili kurum ve kuruluslardan Temel Afet Bilinci Egitimi, ekip ¢aligmasi, 6fke ve stres

kontrolii egitimlerini almis ve belgelendirmis olmast,

b) s saghg ve giivenligi egitim sertifikasina sahip olmast,

c) Afet bolgesinde Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig tarafindan belirlenen siirelerde
calisabilecek durumda olmasi,

d) Takim halinde galisabilme yetenegine sahip olmasi,

e) Afet gevreleri ile ilgili tehlikeler hakkinda islevsel bilgiye sahip olmasi, isaretleri
biliyor olmasi,

f) Gorev tanimi kapsaminda kullanilabilecek ekipmanlarin kullanimi konusunda bilgi

sahibi olmas1 ve gerekliyse bu nitelikleri kanitlamas: gerekmektedir.

Afet ve acil durumlarda sahada gérev alan personel, sahadan elde ettigi bilgileri ulusal veya

uluslararasi bilimsel calismalar, yayinlar vb. durumlar igin veri olarak kullanamaz.

6. DEPO YONETIMI VE DAGITIM EKIBINDE YER ALMAK ISTEYEN KURUM VE
KURULUSLARA ILISKiN KRITERLER

Hafif-Orta-Agir diizeyde akreditasyon bagvurusu yapacak kurum ve kuruluslara iliskin
degerlendirme yapilirken asagida yer alan genel kriterler goz 6niinde bulundurulacaktir. Bununla
birlikte orta ve agir diizeyde akreditasyon bagvurusu yapacak kurum ve kuruluslara iligkin olarak
ek kriterler bulunmaktadir.
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6.1. Genel Kriterler:

Kamu Yararina Calisan Dernek, Vergi muafiyeti taninan Vakif veya en az 2 yildir kurulu
ve faaliyetlerine devam eden 6zel kurum ve kurulus olmast,

STK’lar i¢in en az 100 kayith {iyesinin olmasi,

Afet ve acil durumlarda Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi ile birlikte daha dnce depo ve
dagitim hizmetlerinde ¢alismis olmak akreditasyon bagvuru sartt olmamakla birlikte bu
kosulu saglayan kurum ve kuruluslarda akreditasyon adaylig: siireci aranmayacaktir. Daha
once Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligl ile birlikte depo ve dagitim hizmetlerinde ¢aligmis
bulunmayan kurum ve kuruluslar igin ise bagvurularina miiteakip akreditasyon adayligina
iliskin degerlendirme sonrasinda karar verilecektir. (Bkz. Syf 13)

Afet ve acil durum depo yonetimi ve dagitim koordinasyonunda sahada gorev alan diger
ekiplere yardimci olabilme kapasitesine sahip olmasi,

Faaliyetlerini ger¢eklestirdigi kendine ait veya kiralik bir merkezi olmasi

gereklidir.

6.2. Orta Diizey Akreditasyon Basvurusu Yapmak Isteyen Kurum ve Kuruluslara iliskin

Ek Kriterler:

Afet ve acil durumlarda depo hizmetlerinde yer alirken barinma, beslenme, ulasim, arag
vb. ihtiyaglarinin tamamini karsilayabilecek mali yeterlilige sahip olmasi,

Afet ve acil durumlarda depo ve dagitim hizmetlerinde deneyimli olmasi,

Afet ve acil durumlarda kurulacak olan depoda kullanilabilecek olan depo ekipmanlarina

(forklift ve 3 transpalet), pikap ve kamyonet araglarina sahip olmasi

gereklidir.

6.3. Agir Diizey Akreditasyon Bagvurusu Yapmak isteyen Kurum ve Kuruluslara Mliskin

Ek Kriterler:

Afet ve acil durumlarda depo hizmetlerinde yer alirken barinma, beslenme, ulagim, arag
vb. ihtiyaglarinin tamamini kargilayabilecek mali yeterlilige sahip olmast,

Afet ve acil durumlarda depo ve dagitim hizmetlerinde deneyimli olmasi,

Afet ve acil durumlarda kurulacak olan depoda kullanilabilecek olan kamyon, veya tir gibi
araglara sahip olmasi,

Mobil sosyal market ve giyim tir1 olarak kullanilabilecek agir dorseli arag, konteyner, ¢adir

ekipmanlarina sahip olmasi

gereklidir.
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7. AFET VE ACiL DURUMLARDA CALISMA KRIiTERLERI

1. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Kilavuzda belirlenen kisiler arasindan talep ettigi
alanda ve istenilen sayida ekibi belirleme ve gérevlendirme hakkina sahiptir.

2. Akredite kurum ve kuruluslar, afet ve acil durum hallerinde ne zaman, ne kadar siireyle,
kag¢ personeli sahada gorevlendirebilecegine iliskin olarak ekip sorumlusu ve ekibinde yer
alacak gorevlileri belirlemek suretiyle asil ve yedek gorevlilerin isimlerini Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi’na bildirir.

Ekip sorumlusunun degismesi halinde akredite edilen ekipte yer alan diger goérevlilerden
gorevde aksakliga mahal vermeyecek sekilde ilgili kurum ve kurulus tarafindan
gorevlendirme yapilir.

3. Goreyv alacak kisilerin ilgili kurum ve kurulusta ¢alisiyor olmasi ya da kayitl {iyesi olmasi
gerekmektedir.

4. Gorev alacak kisilerin Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi koordinasyonunda, belirlenen
tarih, saat ve yerde bulunmasi beklenmektedir.

5. Gorev alacak kisilerin ¢alistiklar1 siire boyunca Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi
tarafindan gorevlendirilen personel ve Ayni Bagis Depo Yonetimi ve Dagitimi Caligma Grubu
depo sorumlusu koordinasyonunda ¢aligmalari zorunlu olup farkl ekip olusturamazlar.

6. Gorev alacak kisiler, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 tarafindan talep edilen form,
rapor, veri vb. bilgileri zamaninda eksiksiz iletir.

7. Gorev alacak kisilerin Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 tarafindan diizenlenecek olan
toplant1 ve etkinliklere katilimi zorunludur.

8. Akreditasyon aday: kurum ve kuruluslarin ilk saha faaliyetleri akabinde saha faaliyetlerine
ve yeterliliklerine iligkin olarak depo sorumlusu tarafindan hazirlanacak gézlem ve inceleme
raporuna istinaden saha faaliyetlerinde yer almasi uygun olmadig1 degerlendirilen kurum ve
kuruluslar akredite edilmez.

9. Sahada gorev alacak kisiler, gorevleri sirasinda Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig
tarafindan belirlenen ayirt edici isaret veya aksesuarlar1 ve akreditasyon yamalarini (patch)
kullanir.

10. Akredite olan kurum ve kuruluglar Bakanligin logosunu higbir sekilde kullanamaz.

13



8. AKREDITASYONA IiLiSKIN iILKELER

1. Akreditasyon basvurularinda daha once afet ve acil durum hallerinde Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanlig1 ile ayni bagis depo yonetimi ve dagitim alaninda galigmamis olan
kurum ve kuruluslar ilk saha ¢alismalar1 kapsaminda akreditasyon adaylar1 olarak sahada
yer alirlar. Bu kurum ve kuruluslardan ilk saha faaliyetleri akabinde saha faaliyetlerine ve
yeterliliklerine iliskin olarak depo sorumlusu tarafindan hazirlanacak gézlem ve inceleme
raporuna istinaden akreditasyon basvurusunun kabuliine, akreditasyon adayliginin devamina
veya akreditasyon bagvurusunun reddine karar1 verilebilir. Saha faaliyetlerinde yer almasi
uygun olmadigi degerlendirilen kurum ve kuruluglarin akreditasyon bagvurular: reddedilir.
2. Afetlerde depo yonetimi ve dagitim alaninda hizmet sunmak {izere akredite olmak isteyen
kuruluslarin; afet ve acil durum aninda galigma grubuna iliskin hizmetlerin ilgili mevzuata
uygun sekilde gergeklestirilmesini taahhiit etmesi gerekmektedir.
3. Afet ve acil durumlarda sahada gérev alan personel, sahadan elde ettigi bilgileri ulusal ve
uluslararas: bilimsel ¢alismalar, yayinlar vb. durumlar i¢in veri olarak kullanmayacagini
taahhiit eder.
4. Afet ve acil durumlarda depo yonetimi ve dagitim alaninda hizmet sunmak tizere akredite
olmak iizere bagvuru yapan ve akredite olan kurum ve kuruluglar;

o Afet ve acil durum aninda ¢alisma grubu faaliyetlerinde gecikmeye sebebiyet

vermeyeceklerini,

e Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi tarafindan verilen gorevleri eksiksiz sekilde yerine

getireceklerini,

e Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi tarafindan belirlenen faaliyetlerin digina

¢ikmayacaklarini,

o llgili mevzuat, AFAD tarafindan belirlenen etik kurallar ve kilavuzda belirlenmis

esaslara uyacaklarini,

e Belirlenen gorev ve faaliyetler diginda miinferit faaliyetler yiiriitmeyeceklerini kabul

ve taahhiit eder.
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