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AFET VE ACiL DURUM EGITIMLERi AKREDITASYON KILAVUZU

1. Amag

Bu akreditasyon kilavuzu ile Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanligi tarafindan
yurutulen afet ve acil durumlar ile sivil savunma hizmetlerine yonelik egitim alaninda faaliyet
gostermek isteyen kamu kurum ve kuruluslari, 6zel kurum ve kuruluslar ile sivil toplum
kuruluglarinin afet ve acil durum egitimleri ile ilgili akredite edilmesi, sunulacak egitim
hizmetinin standartlarinin belirlenmesi, akredite edilecek kurum ve kuruluslarin rol ve
sorumluklarinin belirlenmesi, hizmet kalitesinin artirilmasi ve srekliliginin korunmasi
amaclanmaktadir.

2. Kapsam

Bu akreditasyon kilavuzu; afet ve acil durumlar ile sivil savunma hizmetlerine yonelik
egitim alaninda faaliyet gostermek isteyen kamu kurum ve kuruluslar, 6zel kurum ve
kuruluslar ile sivil toplum kuruluslarina uygulanacak akreditasyon sirecinin usul ve esaslarini
kapsar.

3. Dayanak

Bu kilavuz, 15/7/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 4 sayili
Bakanliklara Bagl, ilgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati
Hakkinda Cumhurbaskanhgl Kararnamesinin 36 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinin
(4) numarali alt bendine, 52 nci maddesinin ikinci fikrasinin (e) bendine, 26/8/2013 tarihli ve
2013/5703 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yirirlige konulan Afet ve Acil Durum Miidahale
Hizmetleri Yonetmeligine, 03/01/2014 tarihli ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yurirlige giren 2013/2 Karar sayili Tirkiye Afet Miidahale Plani (TAMP) hikiumleri ile
29/07/2020 tarihli ve 31200 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Afet ve Acil Durum Yonetimi
Baskanhgl Afet ve Acil Durumlara iliskin Hizmet Standartlari ve Akreditasyon Esaslarinin
Belirlenmesi Hakkinda Yonetmeligi’ne dayanilarak hazirlanmstir.

4. Tanimlar ve Kisaltmalar
e AFAD: Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhgini,

e AFAD Akreditasyon Sistemi: Kamu uyumunun saglanmasi ve Baskanligin
koordinasyonunda faaliyet gosterebilmeleri icin kuruluslar ile AFAD gonullisia
kisilere uygunluk belgesi verilmesi amaciyla olusturulan akreditasyon sistemini,

e Daire Bagkanhgi: AFAD Deprem ve Risk Azaltma Genel MudurlGgi Farkindalik ve
Gondllulik Dairesi Baskanhgini,

e Genel Miidiir: AFAD Deprem ve Risk Azaltma Genel Mudurind,
e Genel Midiirliik: AFAD Deprem ve Risk Azaltma Genel MadurlGgin,
e il AFAD Miidiirliigii: il Afet ve Acil Durum MudirlGging,
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e Kurum ve Kurulus: Kamu kurum ve kuruluslari, 6zel kurum ve kuruluslar ile sivil
toplum kuruluslarini,

e Sivil toplum kurulusu (STK): Toplumdaki cesitli sorunlari bagimsiz olarak ele alip
kamuoyunu bilgilendirme ve aydinlatma gorevi yapan, Oneriler sunan ve Tirkiye
Cumbhuriyeti kanunlarina ve ilgili diger mevzuata uygun sekilde kurulmus ve faaliyet
gosteren onaylanmis her tirli dernek, vakif, platform ve birlik ile sivil toplum
kurulusunu,

e Yonetmelik: 29/07/2020 tarihli ve 31200 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Afet
ve Acil Durum Yénetimi Baskanligi Afet ve Acil Durumlara iliskin Hizmet Standartlari
ve Akreditasyon Esaslarinin Belirlenmesi Hakkinda Yonetmeligi,

ifade eder.

5. Akreditasyon Siirecinde Aranacak Genel Kriterler
5.1. Kurum ve Kuruluslarda Aranacak Genel Kriterler

5.1.1. Yonetmelik Ek-1’de belirtilen Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi ile ilgili
kurum ve kurulus arasinda “Akreditasyona Dayali isbirligi S6zlesmesi” imza altina alinmis
olmalidir.

5.1.2. Egitim alaninda akredite olmak lizere basvuruda bulunan kurum ve kuruluslarin
Yonetmelik’te belirtilen kosullara uygun sekilde basvuru yapmalari sarttir.

5.1.3. Kurum ve kurulusun basvuru tarihi itibariyla AFAD Akreditasyon Sistemi'ne
kayith gecerli bir akreditasyon belgesine sahip olmasi zorunludur.

5.1.4. Akreditasyon basvurusunda bulunan kurum ve kuruluslarin ¢alisan ve tyelerinin
basvuru tarihi itibariyla afet ve acil durum ile sivil savunma hizmetlerine yonelik egitim, kurs,
seminer, tatbikat, calistay ve benzeri egitim etkinliklerde gérev almis olmasi ve ilgili kurum ve
kurulus tarafindan bu durumun belgelendirilmesi gerekmektedir.

5.1.5. Akreditasyon basvurusunda bulunan kurum ve kuruluslarin egitim faaliyetlerini
gerceklestirecegi egitim yerinin ve/veya egitim alaninin olmasi gerekmektedir.

5.1.6. Akreditasyon basvurusunda bulunan kurum ve kuruluslarin; egitim 6ncesi, sirasi
ve sonrasinda dogabilecek beslenme, barinma, ulasim, arag¢-gere¢ vb. ihtiyaglari kendi
imkanlariyla karsilayacak kapasitede olmasi gerekmektedir.

5.1.7. AFAD ve Tiirk isbirligi ve Kalkinma Ajansi Baskanhgi tarafindan uluslararasi alanda
planlanan egitim faaliyetlerinde koordinasyon Genel Midirlik tarafindan yapilir.

5.1.7. Kurum ve kuruluslarda gorevi sona eren ya da Uyelikten ayrilan kisinin
akreditasyonu sona erer. Kurulus ve kisisel olarak egitmenlik hakkini kazanan personel veya
Uye kurulustan bagimsiz hareket edemez.

5.2. Egitmenlerde Aranacak Genel Kriterler
5.2.1. AFAD tarafindan akredite edilmis kurum ve kurulusun ¢alisani veya liyesi olmak.
5.2.2. AFAD tarafindan verilen egitmen egitimi sertifikasina sahip olmak.

5.2.3. En az iki yillik yliksekokul mezunu olmak ya da fakiilte veya dort yillik yiksekokul
son sinif 6grencisi olmak. Daha 6nceden egitmen egitimine katilmis ve sertifika almis
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egitmenler ile sertifika sliresi dolmug ve glincelleme egitimine tabi tutulacak egitmenler igin
bu madde sarti aranmaz.

5.2.4. Yurtigi ve yurt disinda herhangi bir seyahat engeli bulunmamak.

5.2.5. AFAD Gondullulik Sistemi’nde “Destek AFAD Gonillist” olarak kayith olmak ve
sistemde bulunan “Birey ve Aileler igin Afet Bilinci Egitimi” uzaktan egitim programini
tamamlamis olmak.

5.3. Egitim Ortaminda Aranacak Genel Kriterler
5.3.1. Egitim ortaminin

e “U Bigiminde Oturma Dizeni”’nde, en az 30 (otuz) kisinin yliz ylze egitim
alabilecegi, yeterli donanima sahip egitim salonuna,

e Kiglik grup galismalariigin gerekli donanimi olan yeterli sayida salona,

e Egitim siresince sosyal ihtiyaglarin karsilanabilecegi uygun alanlara,

sahip olmasi gereklidir.

5.3.2. “U Biciminde Oturma Dizeni”nde egitim salonunun bulunmadigi durumlarda;
“Sirali (Geleneksel) Oturma Dizeni” veya diger oturma dizenleri de kullanilabilir.

5.3.3. Egitim salonunda;

e internet Erisimi Olan Bilgisayar,

e Projeksiyon Cihazi ve Perdesi, TV veya Akilli Tahta,

e Duvara Monte Yazi Tahtasi veya Ayakli Yazi Tahtasi (en az 50cm x70cm) ve Yazi
Tahtasi Kagidi,

bulunmasi zorunludur.

6. Etik Davranis ilkeler

6.1. Kurum ve Kuruluslar Tarafindan Uyulmasi Gereken Etik Davranis ilkeler
6.1.1. Kurum ve kurulus, egitimleri kamu yarari disinda veya kar amaci igin kullanamaz.
6.1.2. Kurum ve kurulus, egitimler igin katilimcilardan herhangi bir licret talep edilmez.

6.1.3. Egitim programinda; Genel Mudurlik tarafindan sunulan yazili ve gorsel egitim
materyalleri kullanihr.

6.2. Egitimlerde Uyulmasi Gereken Etik Davranis ilkeler
6.1.1. Egitmen, AFAD’In vizyonuna ve misyonuna gore hareket eder.

6.1.2. Bilgi ve uygulamalarini, egitim verdigi kisi ve/veya kuruma en yuksek yarari
getirecek sekilde planlamali ve zararli olabilecek durumlardan kaginmalidir.

6.1.3. Egitim verdigi kisi ve/veya kurumlara ve icinde yasadig1 topluma karsi mesleki ve
bilimsel sorumluluklarinin, mesleki uygulamalarinin nitelik ve sonuglarindan sorumlu
oldugunun bilincinde olmalidir.

6.1.4. Egitim faaliyetlerinde etik kurallari dogrultusunda dogruluk, durustlik ve
tarafsizlik ilkelerine uygun davranmak zorundadir.

6.1.5. Verdikleri sozleri tutmali, gerceklestiremeyecegi vaatlerde bulunmamalidir.
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6.1.6. Egitim verdigi tim Kkisi ve kurumlara karsi saygili davranmali, tim calisma
alanlarinda kendi rollini olabildigince agik tanimlamahdir.

6.1.7. Ustlendikleri gérevleri yetkinlik/yeterlikleri cercevesinde siirdiirmeye 6zen
gostermelidir.

6.1.8. is saghgi ve giivenligi hususlarina riayet etmelidir.
6.1.9. Uygulamali egitimlerde kisisel koruyucu donanimi olmadan egitim vermemelidir.

6.1.10. Etik ilkelere aykiri davrandigi tespit edilen kurum ve kurulusun akreditasyonunu
iptal edilir. Bu anlamda yasanabilecek sorunlarda hem egitmen hem de kurum ve kurulus
sorumludur.

7. Egitmen Egitimi Akreditasyonunun iptal ve Askiya Alinmasi

7.1. Asagida maddeler halinde belirtilen kurallara uymayan kurum ve kuruluslarin
akreditasyonlarina Yonetmelik hiikiimleri geregince islem tesis edilir.

e Akredite edilmis kurum ve kurulusun faaliyetine son vermesi,

e Egitmen olarak akredite edilmis personel veya liyenin kurum ve kurulus ile baginin
kesilmesi,

e inceleme siirecinde kurulus tarafindan belirlenen ve Genel Midiirliik tarafindan
onceden tespiti yapilan egitim salonu ve ekleri ile birlikte uygulama egitim
alanlarindan birinin veya birkaginin kullanilamaz durumda olmasi,

e Genel Mudirlik tarafindan belirlenen egitim programi disinda egitim verilmesi,

e Egitim faaliyetinde katilmcilardan Ucret talep edilmesi,

e Diizenlenen egitim faaliyetinden en az 15 giin 6nce Genel MiudurlGgin
bilgilendirilmemesi,

e Egitim sonunda gerekli belgelerin Genel Midirlige ulastirilmamasi,

e Diuzenlenen egitim faaliyetinde din, dil, mezhep, irk vb. ayrimi yapilmasi,

e Teorik ve uygulama sinavlarinda Genel Middrlik tarafindan belirlenen kriterlere
uyulmamasi,

e Egitmen olarak gorev alan personel veya lyenin egitimden ¢ok kendi kurum ve
kurulusunu 6n planda tutmasi Uye veya personel toplama ¢alismalari,

e Etik davranis ilkelerine riayet edilmemesi.
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